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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

Responsabile Rufer Claudia Marisel

Codice Denominazione Gradp di F_’es_o Grado di Attuaz. Punteg_gio
Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
10000 SETTORE 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10100 SERVIZI FINANZIARI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10200 SERVIZIO ECONOMATO - ACQUISTI INTERNI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10300 SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10500 SERVIZIO URP, PROTOCOLLO, ARCHIVIO, MESSI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10600 SERVIZIO CONTRATTI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10700 SERVIZIO GESTIONE PARCO AUTO DI SERVIZIO - PARCOMETRI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10800 SERVIZIO SOCIETA' PARTECIPATE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
10900 SERVIZIO DEMANIO MARITTIMO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
11000 SERVIZIO TRIBUTI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
11100 SERVIZIO TURISMO, SPORT E MANIFESTAZIONI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
11200 SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
11300 SERVIZIO MANUTENZIONI E DECORO URBANO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
20000 SETTORE 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
20100 SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
20200 SERVIZIO CULTURA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
20300 SERVIZIO ATTIVITA' ECONOMICHE SUAP 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
30000 SETTORE 3 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
30100 SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
30200 SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
30300 SERVIZI SOCIALI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
30400 SERVIZI DEMOGRAFICI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
40000 SETTORE 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
40100 SERVIZIO SEGRETERIA AFFARI ISTITUZIONALI - AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
40200 SERVIZIO STAFF DEL SINDACO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

Responsabile Volpini Andrea

Codice Denominazione Gradg di F_’es_o Grado di Attuaz. Punteg_gio

Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
40300 SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE PERSONALE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
50000 SETTORE5 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
50100 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
50200 SERVIZI TECNICI, AMBIENTE, PROTEZIONE CIVILE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
50300 SERVIZIO PATRIMONIO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 0 0,00% 0,00% 0,00
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Comune di Cattolica

Esercizio 2023

5.0 SETTORE 5 - Gaddi Baldino

Responsabile

Codice Denominazione Grado di Peso Grado di Attuaz. Punteggio
Attuazione Obiettivo Ponderato Valutazione
50400 SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 0 0,00% 0,00% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

1.0 SETTORE 1 - Rufer Claudia

Responsabile Rufer Claudia Marisel

Codice Denominazione Gradp di F_’es_o Grado di Attuaz. Punteg_gio
Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
10101 Certificazione fondo funzioni fondamentale 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
10102 Bilancio partecipativo 100,00% 6,00% 6,00% 0,00
10199 Servizio Ragioneria 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
10299 Servizio economato - Acquisti interni 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
10398 Servizio Gestione Economica del Personale 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
10598 Servizio Archivio - Protocollo 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
10599 Servizi URP Front office al cittadino - Messi 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
10601 Centralizzazione degli acquisti trasversali 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
10602 Nuovi contratti di affidamento beni immobili trasferiti dal Demanio al Comune di Cattolica 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
10699 Servizio Contratti 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
10799 Servizio Gestione parco auto di servizio - Parcometri 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
10899 Servizio Societa Partecipate 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
10901 Conclusione procedure di affidamento strutture e manufatti in ambito portuale 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
10902 Rilascio concessione demaniale per atto formale struttura nautica diporto darsena interna 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
10999 Servizio Demanio Marittimo 100,00% 3,50% 3,50% 0,00
11001 Aggiornamento dei regolamenti comunali in materia di Entrate e Tributi 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
11002 Recupero evasione Imposta di Soggiorno in base ai dati forniti dalla Agenzia delle Entrate (dichiarazioni e presenze) 106,67% 3,00% 3,20% 0,00
11003 Recupero evasione Tributi propri 332,75% 4,00% 13,31% 0,00
11004 Gestione del contenzionso dinanzi alle Commissioni Tributarie di primo e secondo grado 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
11099 Servizio Tributi 151,38% 3,50% 5,30% 0,00
11101 Programmazione e valorizzazione degli eventi compresa I'Arena della Regina 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
11102 Implementare il Portale del Turismo tra cui I'area operatori 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
11103 Potenziare il turismo e confermare Cattolica citta accogliente e aperta 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
11104 Realizzare collaborazioni con i Comuni gemellati, con la Val di Pejo, Val di Sole, Val di Seriana, Val di Scalze 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
11199 Servizi Turistici e Manifestazioni 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

1.0 SETTORE 1 - Rufer Claudia

Responsabile Rufer Claudia Marisel

Codice Denominazione Gradg di F_’es_o Grado di Attuaz. Punteg_gio

Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
11201 Digitalizzazione servizi pubblici come da missione M1C1 - "Digitalizzazione innovazione e sicurezza nella PA" del PNRR 100,00% 6,00% 6,00% 0,00
11202 Implementazione strumenti informatici relativi al Sistema informativo Territoriale SIT 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
11299 Servizio Sistema Informatico e Informativo 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
11399 Servizio Manutenzione e decoro urbano 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 13 3,45% 3,84% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

2.0 SETTORE 2 - Benzi Riccardo

Responsabile Benzi Riccardo

Codice Denominazione Gradg di F_’es_o Grado di Attuaz. Punteg_gio
Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
20101 Riqualificazione quartieri Macanno (Urbanizzazioni Conad Macanno) e Torconca (Creazione servizi verdi a servizio dell'abitato Torconca 60,00% 6,00% 3,60% 0,00
in particolare su Via Lugo)
20102 Piano Urbanistico Traffico (PUT) e Piano Urbanistico Mobilita Sostenibile (PUMS) 90,00% 6,00% 5,40% 0,00
20103 Nuovo Piano Urbanistico di sviluppo Territoriale (PUG) 35,00% 6,00% 2,10% 0,00
20104 Nuovo Piano dell'Arenile e delle aree di pertinenza 90,00% 6,00% 5,40% 0,00
20105 Miglioramento della conoscenza del territorio attraverso I'avvio di nuovi servizi forniti dall'Ufficio SIT 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
20198 Ufficio Tecnico Edilizia Privata 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
20199 Urbanistica e Assetto del Territorio 100,00% 8,00% 8,00% 0,00
20201 Realizzazione di eventi culturali: MUSEO 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
20202 Realizzazione di eventi culturali: BIBLIOTECA COMUNALE 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
20203 Realizzazione di eventi culturali: TEATRI E SERVIZI CULTURALI 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
20297 Servizio CCP 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
20298 Servizio Cinema Teatro: gestione teatri e servizi culturali 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
20299 Servizio Museo della Regina 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
20301 Potenziamento dell'informatizzazione del SUAP / dei servizi di rete 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
(Informatizzazione dei procedimenti tramite software di backoffice e accessibilita' tramite rete)
20302 Bandi di finanziamento - Erogazione contributi alle imprese. 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
20303 Riorganizzazione del mercatino degli operatori del proprio ingegno del Lungomare 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
20304 Rafforzamento del SUAP a supporto delle attivita di impresa 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
20305 Valutazione delle problematiche del mercato settimanale estivo e invernale nell'ottica di una loro riorganizzazione 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
20399 SUAP e Servizio Attivita Economiche 100,00% 7,00% 7,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 20 5,26% 4,87% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

3.0 SETTORE 3 - Bruscoli Stefano

Responsabile Bruscoli Stefano

Codice Denominazione Grado di Peso Grado di Attuaz. Punteggio
Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
30101 Ulteriore valorizzazione del Centro giovani anche attraverso ampliamento del n.di associazioni giovanili e ricorso a progetti di servizio 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
civile volontario
30199 Servizio Politiche Giovanili 100,00% 7,00% 7,00% 0,00
30201 Progetto per la conciliazione vita-lavoro 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
30202 Awvio di una procedura di gara relativa all'affidamento del servizio di pulizie, sorveglianza e ausiliariato sui plessi scolastici comunali 100,00% 8,00% 8,00% 0,00
30203 Riorganizzazione del ruolo e delle funzioni del laboratorio di educazione all'immagine 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
30204 Attivazione di una nuova procedura di gara per l'affidamento del Servizio di Sostegno Educativo Scolastico prevedendo il 100,00% 8,00% 8,00% 0,00
consolidamento della nuova modalita di gestione che prevede il ricorso alla figura dell'Educatore di Plesso (Equipe di Istituto).
30299 Servizio Pubblica Istruzione 100,00% 11,00% 11,00% 0,00
30301 Ampliamento dei servizi in favore di cittadini disabili, finalizzati all'autonomia lavorativa e all'inclusione, prevedendo anche il 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
coinvolgimento nella realizzazione di progetti avviati con il Terzo settore
30302 Incremento dell'offerta di progetti e iniziative in favore della terza eta e a sostegno dell'invecchiamento attivo 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
30303 innovazione dei servizi del Centro per le famiglie distrettuale rivolti alla genitorialita, alla prima infanzia e all'adolescenza 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
30304 Rafforzamento della rete territoriale per la prevenzione e il contrasto delle violenze nei confronti delle donne 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
30305 Aumento dell'offerta abitativa e qualificazione dei servizi rivolti all'abitare 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
30399 Servizi Sociali 100,00% 11,00% 11,00% 0,00
30401 Sistemazione Archivio anagrafe elettorale stato civile 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
30402 Estensione di ANPR allo stato civile e alle liste elettorali 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
30499 Servizio Anagrafe - Stato Civile - Elettorale 100,00% 11,00% 11,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 30 6,25% 6,25% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

4.0 SETTORE 4 - Volpini Andrea

Responsabile

Codice Denominazione Grado di Peso Grado di Attuaz. Punteggio
Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
40101 Nuovo Regolamento per il funzionamento del Consiglio comunale 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
40102 Rispetto del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2023-2026 e Trasparenza: implementazione strumenti di trasparenza e 100,00% 5.00% 5.00% 0,00
comunicazione sul sito dell'Ente
40103 Modifica regolamento per lo svolgimento dei Referendum consultivi 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
40104 Rispetto del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2023-2026 del Comune di Cattolica: adeguamento gruppo di lavoro 100,00% 6,00% 6,00% 0,00
intersettoriale
40105 Consiglio comunale dei Bambini e delle Bambine 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
40198 Servizio Segreteria Affari Istituzionali 100,00% 7,00% 7,00% 0,00
40199 Servizio Affari Legali e Contenzioso 100,00% 7,00% 7,00% 0,00
40299 Servizio Segreteria del Sindaco 100,00% 6,00% 6,00% 0,00
40301 predisposizione PIAO 2023-2025 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
40302 Adeguamento a novita in materia di pensioni 200,00% 5,00% 10,00% 0,00
40303 APPROVAZIONE NUOVO CCI PERSONALE DIRIGENTE 2023/2025 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
40304 APPROVAZIONE NUOVO CCI PERSONALE NON DIRIGENTE TRIENNIO 2023/2025 Al SENSI DEL NUOVO CCNL 16/11/2022 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
40305 inquadramento del personale nel nuovo sistema di classificazione articolato in 4 aree , cosi come previsto dal CCNL sottoscrito il 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
16/11/2022
40306 Aggiormaneto del manuale di valutazione della performance individuale del personale dirigente e non dirigente, approvato con 100,00% 5.00% 5,00% 0,00
deliberazione di giunta n 89 del 21/12/2011
40397 Servizio Pensioni 100,00% 6,00% 6,00% 0,00
40398 Servizio Organizzazione e Gestione giuridica del Personale 100,00% 8,00% 8,00% 0,00
40399 Servizio Presenze 100,00% 6,00% 6,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 50 5,88% 6,18% 0,00
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Valutazione Obiettivi per Centri di Responsabilita

Comune di Cattolica

Esercizio 2023

5.0 SETTORE 5 - Gaddi Baldino

Responsabile

Codice Denominazione Gradg di F_’es_o Grado di Attuaz. Punteg_gio
Attuazione | Obiettivo Ponderato Valutazione
50101 Lavori di realizzazione nuova scuola Repubblica PNRR M4C113.3 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
50102 Adeguamento statico del Ponte sul tavollo in Via Irma Bandiera 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
50103 Riqualificazione del lungomare rasi - spinelli 97,00% 6,00% 5,82% 0,00
50104 Nuovo lotto operativo di asfaltature in varie strade cittadine 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
50105 Rigenerazione urbana del Vecchio Bowling per la realizzazione di un nuovo palazzetto dello Sport. 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
50106 Riqualificazione del porto - Darsena Pescherecci 100,00% 5,00% 5,00% 0,00
50107 Lavori di riqualificazione di Via del Porto 97,00% 5,00% 4,85% 0,00
50199 Servizio Lavori Pubblici 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
50201 Realizzazione della vasca di laminazione sotto i giardini De Amicis 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
50202 Affidamento del servizio di pubblica illuminazione 100,00% 2,00% 2,00% 0,00
50299 Servizi Tecnici, ambiente, protezione civile 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
50301 Valorizzazione dei Parcheggi Torconca e Bus-Terminal 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
50302 Valorizzazione del POP-UP 3 Lungomare Rasi Spinelli 100,00% 4,00% 4,00% 0,00
50399 Servizio Patrimonio Espropri 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
50401 Contrasto all'abusivismo commerciale sull'arenile e nelle ZTL cittadine. Controllo assiduo delle osp irregolari e delle aree cittadine ad 100,00% 3,00% 3,00% 0,00
alta affluenza turistica.
50402 Rafforzamento dell'attivita dell'agente di prossimita. Intensificazione dei controlli serali sul fenomeno dei raggruppamenti giovanili. Lotta 100,00% 3.00% 3,00% 0,00
al fenomeno dell'uso alcool e droga alla guida. Educazione stradale nella scuole primarie e secondarie di | grado
50499 Servizio Polizia Municipale 100,00% 10,00% 10,00% 0,00
Totale Centro di Responsabilita 56 5,88% 5,86% 0,00
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