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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 1074 DEL 18/11/2024

SERVIZIO “GRUPPO EDUCATIVO TERRITORIALE” ATTIVITA® SOCIO-
EDUCATIVA POMERIDIANA RIVOLTA A BAMBINI/RAGAZZI DI ETA' 6-11
ANNI, RESIDENTI NEI COMUNI DI CATTOLICA E SAN GIOVANNI IN M.
A.S. 2024/2025. AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART.50, COMMA 1, LETT.B)
DEL D.LGS N.36/2023 MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO
ELETTRONICO (M.E.PA.) - DETERMINA A CONTRARRE. CIG: B4399BA4CE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
SETTORE 03

SERVIZIO
UFFICIO SERVIZI SOCIALI

DIRIGENTE RESPONSABILE
Stefano Bruscoli
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1L DIRIGENTE

RICHIAMATE le deliberazioni n. 91 e 92 del 28/12/2023, dichiarate immediatamente
eseguibili, con le quali il Consiglio Comunale ha approvato il Documento Unico di
Programmazione (D.U.P) e il Bilancio di Previsione Finanziario 2024-2020;
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 4/01/2024, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
2024-2026: assegnazione risorse finanziarie;

RICHIAMATE:

- la Delibera di Assemblea Legislativa dell'Emilia-Romagna n. 120/2017 che ha approvato
11 Piano sociale e sanitario (PSSR) 2017- 2019;

- la Deliberazione di Giunta regionale n. 1423/2017 che ha approvato le 39 schede attuative
di intervento che discendono dagli obiettivi strategici del PSSR e rivestono carattere di
indirizzo rispetto alla programmazione dei Piani di zona per la salute e il benessere sociale
distrettuali;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1030 del 04/06/2024 avente ad oggetto
“Programma annnale 2024 ripartizione delle risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della I.R. n.
2/2003 ¢ ssomm.ii.. Individuazione delle azioni per il perseguimento degli obiettivi di cui alla
deliberazione dell' Assemblea 1 egislativa n. 120/2017 e al Decreto Interministeriale del 22 ottobre 2021.
programma attuativo poverta 2024’

CONSIDERATO che con propria Deliberazione della Giunta Comunale n.123 del
05/09/2024 ad oggetto “Presa d’atto e recepimento approvazione accordo di Programma e Programma
Attuative 2024 (PAA2024) del Piano di Zona per la salute ed il benessere sociale del distretto di
Raecione 2018 — 20207, il Comune di Cattolica ha recepito il programma attuativo annuale
per I'anno 2024 e le schede in esso contenute;

TENUTO CONTO che il PAA2024 prevede 'implementazione sul territorio distrettuale
dei Gruppi Educativi Territoriali (GET), sostenendo i Comuni disponibili alla
organizzazione dei GET con risorse afferenti ad un Fondo distrettuale dedicato, cosi come
previsto nella scheda intervento n.131 “Agzzoni di contrasto alla poverta minorile, educativa,
relazionale ed al contrasto del fenomeno del ritiro sociale di pre-adolescenti e adolescents”;

DATO ATTO che il Comitato di Distretto nella seduta del 29/10/2024 ha approvato i
criteri di riparto del Fondo distrettuale relativo alla scheda intervento n.131 del PAA204,
assegnando al Comune di Cattolica quale Capofila individuato per il macro-gruppo
intercomunale Cattolica-San Giovanni in M. per realizzare una procedura e un progetto
unico, la somma complessiva di euro 11.813,39;

PRESO ATTO al contempo che il PAA2024 conferma il rifinanziamento della scheda
attuativa n.141 “INIZIATIVE SOCIO EDUCATIVE PER IINCLUSIONE DEI
GIOVANI CON DISABILITA” di cui il Comune di Cattolica ¢ capofila, prevedendo
un’assegnazione di risorse pari ad € 55.000,00 a fronte della realizzazione di progettualita in
favore di giovani con disabilita;

RITENUTO OPPORTUNO accertare la quota delle risorse del Fondo Sociale Locale
destinata al finanziamento delle schede n.131 e n. 141 per ’Anno Attuativo 2024 ed
assegnata al Comune di Cattolica, pari ad € 66.813,39 sul cap. di entrata 233000 “CTR.
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REGIONALE PER L'INCLUSIONE SOCIALE: LLR. 2/2003 (U. CAP. 4955003 -
4930030 - 4800200 — 4800400 - 4650003)” Piano dei conti finanziario 2.01.01.02.000
separatamente e come di seguito specificato:

- € 11.813,39 in riferimento alla scheda n. 131 (GET) bilancio 2024;

- € 55.000,00 in riferimento alla scheda n. 141 (zniziative socio educative per inclusione dei giovani
con disabilita) bilancio 2025;

RITENUTO NECESSARIO, a fronte delle progettualita delineate e delle risorse assegnate
dalle schede attuative n. 131 e n. 141 del Programma Attuativo 2024 (PAA2024) del Piano
di Zona per la salute ed il benessere sociale distrettuale, avviare la realizzazione di un
Gruppo Educativo Territoriale (GET) nei territori di Cattolica e San Giovanni in M.
mediante una procedura di affidamento di Servizi;

RICHIAMATO il nuovo Codice dei Contratti Pubblici relativo a lavori, servizi e forniture
emanato con il D. Lgs n. 36/2023;

DATO ATTO che, considerato il valore economico della presente procedura (inferiore ad
Euro 140.000,00=), per l'affidamento di cui trattasi non sussiste I'obbligo del preventivo
inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui all’art. 37 del D.Lgs

n. 36/2023;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 1, comma 450 della Legge n. 296/2006 e ss.mm.ii., pet
gli acquisti di beni e servizi di valore pari o superiore ad Euro 5.000,00= sino alla soglia
comunitaria si rende necessario lutilizzo delle piattaforme telematiche di acquisizione,
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) o altro sistema telematico di
acquisto/piattaforma di approvvigionamento digitale certificata, cosi come previsto dalla

Delibera ANAC n. 582 del 13 dicembre 2023;
VISTO il surtrichiamato D.Lgs n. 36/2023 ed in particolare richiamati in metito:

- Tart. 50, comma 1 lett. b) che prevede l'affidamento diretto di servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e lattivita di progettazione, di importo
inferiore ad Euro 140.000,00=IVA esclusa, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentata esperienza
pregressa idonea all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

- Part. 17, comma 2 il quale stabilisce che, in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua I'oggetto, 'importo e il contraente unitamente alle ragioni della sua
scelta ed ai requisiti di ordine generale;

DATO ATTO che, ai sensi del sopra citato art. 17 del D. Lgs n. 36/2023 e dell’art. 192 del
D. Lgs n. 267/2000, il presente provvedimento ¢ finalizzato alla stipula di un contratto per
I'affidamento di cui trattasi, le cui caratteristiche essenziali sono come di seguito elencate:

- con l'esecuzione del contratto in essere si intende realizzare il seguente fine: soddisfare
bisogni edncativi espressi nel territorio di cattolica e San Giovanni in M. mediante la realizzazione di
attivita educative pomeridiane (sostegno alle famiglie nel compito educativo dei loro figlt; socializzazione,
integrazione tra minori e condivisione di regole comuni; svolgimento di attivita di sostegno scolastico;
acquisizione di competenze specifiche e dell autonomia);

- oggetto del presente contratto ¢ laffidamento del Servizio di gestione di un GRUPPO
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EDUCATIVO TERRITORILALE ovvero un servizio socio-educativo pomeridiano rivolto a bambini/
¢, ragazzife di eta compresa tra i 6 e gli 11 anni da realizzarsi presso due sedi alternate nei territori di
Cattolica e di San Giovanni in M. durante ’anno scolastico 2024-2025;

- le clausole ritenute essenziali sono contenute all’interno del documento “Foglo Patti e
Condizioni” e relativi Allegati, depositati agli atti della presente determinazione dirigenziale;

- le modalita di scelta del contraente sono quelle dell’affidamento diretto sotto soglia
disciplinato dall’art. 50, comma 1 lett. b) del D. Lgs n. 36/2023;

- le obbligazioni verranno perfezionate secondo le modalita del Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione (MePA);

APPURATO che:

- PAllegato 1.1 al D. Lgs n. 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d)
'affidamento diretto come ‘Vaffidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale....la
scelta ¢ operata discrezionalmente dalla stazione appaltante nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi
di cui all'articolo 50, comma 1 lettere a) e b) del codice ¢ dei requisiti generali e speciali previsti nel
medesimo codice”;

- Part. 50 del D. Lgs n. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di
importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 del suddetto decreto, dispone che le Stazioni
Appaltanti procedono con le seguenti modalita: nel caso di affidamento diretto di servizi e
forniture di importo inferiore ad Euro 140.000,00 anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali previste;

DATO ATTO inoltre che:

- ai sensi dell’art. 1, comma 449 della Legge n. 296/2006 le amministrazioni pubbliche di
cui all’art. 1 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165, possono ricorrere alle convenzioni previste
dalla piattaforma CONSIP, ovvero ne utilizzano i parametti prezzo/qualita come limiti
massimi per la stipulazione dei contratti;

- ai sensi dell’art. 1, comma 450 della Legge n. 296/20006, le amministrazioni pubbliche di
cui sopra, per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo
comunitario sono tenute, avvalendosi della piattaforma CONSIP a fare ricorso al Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA), ovvero al sistema telematico messo a
disposizione della centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative
procedure di acquisto;

- il DIL. 52/2012 e il D.I.. 95/2012, nonché le relative leggi di conversione, sanciscono
I'obbligatorieta del ricorso al mercato elettronico per 'approvvigionamento di beni e servizi
da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che, da una verifica di Mercato, risulta presente sul territorio la ditta “Il
Millepiedi” cooperativa sociale a rl. con sede in via Tempio Malatestiano, 3 - 47921
RIMINI Codice fiscale e Partita Iva: 01932240409, che risulta in possesso della necessaria
preparazione e che attualmente gestisce, con perizia e buon risultato, servizi analoghi per
conto di altri comuni del Distretto di Riccione;

PREMESSO che da una verifica effettuata sul Mercato Elettronico della Pubblica
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Amministrazione (MePA) ¢ presente la Categoria di abilitazione “Servizi sociali vari-Mepa
Servizi” in cui ¢ presente il CPV n. 92331210-5 “Servizi di animazione per bambini’
attinente alla tipologia di affidamento di cui trattasi e a cui risulta iscritta la suddetta Ditta
“I1 Millepiedi” cooperativa sociale a r.1.;

)

ATTESO che con Trattativa Diretta n. 4780011 ¢ stata avviata sul MePA la procedura per
Paffidamento di un “‘SERVTIZIO GRUPPO EDUCATIIVO TERRITORIAILE PRESSO I
COMUNI DI CATTOLICA E SAN GIOVANNI IN MARIGNANO — a.s. 2024/2025”

per un importo complessivo presunto dell’affidamento pari ad € 24.500,00=IVA esclusa;

VISTA Tofferta economica presentata dalla Ditta per 'espletamento del servizio cui trattasi
pati ad Euro 24.500,00 oltre ad IVA 4%;

RILEVATO inoltre che:

- le prestazioni di cul trattasi non possono rivestire un interesse transfrontaliero certo,
secondo quanto previsto dall’art. 48, comma 2 del D. Lgs n. 36/2023, in patticolare con
riferimento al suo valore assai distante dalla soglia comunitaria;

- ai sensi di quanto disposto dall’art. 55 del D. Lgs n. 36/2023, i termini dilatori previsti
dall’art. 18, commi 3 e 4 dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti di contratto
di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea;

PRESO ATTO inoltre che:

- relativamente al contratto in essere la ditta ha gia presentato, ai sensi dell’art. 7, comma 3
della Legge n. 136/2010, la relativa dichiarazione di attivazione del conto corrente dedicato
ai fini della tracciabilita finanziaria che risulta gia acquisita agli atti d’ufficio;

- alla data di redazione della presente determinazione dirigenziale, la ditta affidataria ha la
propria posizione contributiva regolare, come risulta dal Documento Unico di Regolarita
Contributiva (DURC) depositato agli atti della presente determinazione dirigenziale;

- i codice CIG acquisito per il presente contratto attraverso la piattaforma di
approvvigionamento digitale certificata del MePA, ai sensi delle disposizioni contenute
all'interno della Delibera ANAC n. 582 del 13 dicembre 2023, risulta essere il seguente: CIG
B4399BA4CE;

- il Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023 ¢ I'Ing
Stefano Bruscoli — Dirigente del Settore 3;

RILEVATO, inoltre, il pieno rispetto in fase di istruttoria e di predisposizione degli atti
delle disposizioni contenute all'interno del Codice di Comportamento dei dipendenti
pubblici e I'insussistenza, ai sensi dell’art. 16 del D. Lgs n. 36/2023, di situazioni di conflitto
di interesse in capo al firmatario del presente atto e agli altri partecipanti al procedimento
amministrativo e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

RITENUTO OPPORTUNO infine procedere all’affidamento diretto tramite la Trattativa
diretta n. 4780011 sul MePA del “SERVIZIO GRUPPO EDUCATIVO TERRITORIALE
PRESSO I COMUNI DI CATTOLICA E SAN GIOVANNI IN MARIGNANO — a.s.
2024/2025” alla Ditta “Il Millepiedi” cooperativa sociale a r.l. con sede in via Tempio
Malatestiano, 3 - 47921 RIMINI Codice fiscale e Partita Iva: 01932240409 per un importo
pari ad Euro 24.500,00 oltre ad IVA al 4%, per totali € 25.480,00 a copertura dell’anno
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scolastico 2024/2025;

RITENUTO NECESSARIO a tale proposito impegnare le risorse a copertura
dell’affidamento del Servizio per lesercizio corrente 2024 in favore della Ditta “Il
Millepiedi” cooperativa sociale a rl. con sede in via Tempio Malatestiano, 3 - 47921
RIMINI Codice fiscale e Partita Iva: 01932240409 che trovano copertura come segue:

- € 11.813,39 in riferimento alla scheda n. 131 (G.E.T.) sul capitolo 4800200 “acquisto di ben:
e servixi per interventi a favore di persone inabili (fin. Ctr. Rer - e. Cap. 233000)” bilancio 2024;

- € 1.6606,61 in riferimento alla scheda n.131 (G.E.T.) sul capitolo 4800300 “serviz: socio-
sanitari e assistenziali per il sostegno e interventi a favori di persone fragili” del bilancio 2024,

DATO ATTO che le residue somme a copertura del Servizio per I'esercizio 2025, pari ad €
12.000,00 saranno impegnate con successivi atti a valere sul competente capitolo 4800200 a
seguito di opportuni interventi contabili;

VISTT:
-il D. Lgs n. 36/2023;
- il Dlgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
-il Dlgs. n. 165/2001 e ss. mm.;
- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1) di dare atto che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente dispositivo
e si intende totalmente richiamata;

2) di accertare la quota delle risorse del Fondo Sociale Locale destinata al
finanziamento delle schede n.131 e n. 141 per ’'Anno Attuativo 2024 ed assegnata
al Comune di Cattolica, pari ad € 66.813,39 sul cap. di entrata 233000 “CTR.
REGIONALE PER L'INCLUSIONE SOCIALE: I.R. 2/2003 (U. CAP. 4955003
- 4930030 - 4800200 — 4800400 - 4650003)° Piano dei conti finanziario
2.01.01.02.000 separatamente e come di seguito specificato:

- € 11.813,39 in riferimento alla scheda attuativa n. 131 (G.E.T.) del PAA2024 sul
bilancio 2024;

- € 55.000,00 in riferimento alla scheda attuativa n. 141 (INIZIATIVE SOCIO
EDUCATIVE PER IVINCLUSIONE DEI GIOVANI CON DISABILITA) del
PAA 2024 sul bilancio 2025;

3) di procedere allaffidamento diretto tramite la Trattativa diretta n. 4780011 sul
MePA del “SERIIZIO GRUPPO EDUCATIVO TERRITORIALE PRESSO 1
COMUNI DI CATTOLICA E SAN GIOVANNI IN MARIGNANO - a.s.
2024/2025” alla Ditta “Il Millepiedi” cooperativa sociale a tr.l. con sede in via
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Tempio Malatestiano, 3 - 47921 RIMINI Codice fiscale e Partita Iva: 01932240409
per un importo pari ad Euro 24.500,00 oltre ad IVA al 4%, per totali € 25.480,00 a
copertura dell’anno scolastico 2024 /2025;

4) impegnare le risorse a copertura dell’affidamento del Servizio per Iesercizio
corrente 2024 in favore della Ditta “Il Millepiedi” cooperativa sociale a r.l. con sede
in via Tempio Malatestiano, 3 - 47921 RIMINI Codice fiscale e Partita Iva:
01932240409 che trovano copertura come segue:

- € 11.813,39 in riferimento alla scheda n. 131 (G.E.T.) sul capitolo 4800200
“acquisto di beni e servizi per interventi a favore di persone inabili (fin. Ctr. Rer - e. Cap.
233000)” bilancio 2024;

- € 1.660,61 in riferimento alla scheda n.131 (G.E.T.) sul capitolo 4800300 “servizi
Socio-sanitari e assistengiali per il sostegno e interventi a favori di persone fragili” del bilancio

2024,

5) di dare atto che le residue somme a copertura del Servizio per I'esercizio 2025, pati
ad € 12.000,00 saranno impegnate con successivi atti a valere sul competente
capitolo 4800200 a seguito di opportuni interventi contabili;

6) di date atto che si procedera con successivi atti del bilancio 2025 ad impegnare la
somma residua assegnata per il finanziamento della scheda intervento n. 141
(INIZIATIVE SOCIO EDUCATIVE PER IVINCLUSIONE DEI GIOVANI
CON DISABILITA) del PAA2024, pari ad € 43.000,00;

7) di dare atto che relativamente al contratto di cui trattasi, attraverso la piattaforma di
approvvigionamento digitale certificata del MePA ¢ stato acquisito il seguente
codice CIG: B4399BA4CE;

8) di dare atto che relativamente al contratto in essere la Ditta ha gia presentato, ai
sensi del comma 7 dell’art. 3 della Legge n. 136/2010, la relativa dichiarazione di
attivazione del conto corrente dedicato ai fini della tracciabilita finanziaria che
risulta gia acquisita agli atti d’ufficio;

9) di dare atto che alla data di redazione della presente determinazione dirigenziale, la
ditta affidataria ha la propria posizione contributiva regolare, come risulta dal
Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) depositato agli atti della
presente determinazione dirigenziale;

10) di stabilire che la presente determinazione dirigenziale venga pubblicata all’albo
pretorio nonché nell’apposita sezione dell’amministrazione trasparente, ai sensi
dell’art. 23, comma 1 lett. b) del D. Lgs n. 33/2013 e dell’art. 28 del D. Lgs n.
36/2023;

11) di individuare nella persona del Dirigente del Settore 3 — Ing. Stefano Bruscoli il
responsabile del procedimento per gli atti di adempimento della presente
determinazione;

Del presente atto verra data comunicazione ai seguenti uffici:
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ESECUTIVITA'

La determinazione sara esecutiva a partire dalla data di attestazione di regolarita
contabile che sara allegata quale parte integrante.

Cattolica i, 78/11/2024
Firmato

Stefano Bruscoli | Arubapec S .p.a.

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice
dell'’Amministrazione Digitale (D.Lgs. N 82/2005 ¢ ss.mm.)
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CATTOLICA

Comune di Cattolica

Provincia di Rimini P.IVA 00343840401
http://www.cattolica.net email:info@cattolica.net
PEC: protocollo@comunecattolica.legalmailpa.it CATTOLICA

SETTORE 3
Ufficio Servizi Sociali

FOGLIO PATTI E CONDIZIONI
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO “GRUPPO EDUCATIVO TERRITORIALE” PRESSO 1
COMUNI DI CATTOLICA E SAN GIOVANNI IN MARIGNANO —A.S. 2024/2025

ART. 1

OGGETTO DELL'APPALTO

L’appalto ha per oggetto I’attivita “GRUPPO EDUCATIVO TERRITORIALE” e si configura come
servizio socio-educativo pomeridiano, rivolto a bambini/e, ragazzi/e di eta compresa trai 6 e gli 11
anni da realizzarsi presso due sedi alternate nei territori di Cattolica e di San Giovanni in M.

Il servizio di GRUPPO EDUCATIVO TERRITORIALE ¢ finalizzato a soddisfare 1 bisogni
educativi mediante la realizzazione di attivita educative pomeridiane mediante:

* sostegno alle famiglie nel compito educativo dei loro figli;

* socializzazione, integrazione tra minori e condivisione di regole comuni;

* svolgimento di attivita di sostegno scolastico;

* acquisizione di competenze specifiche e dell’autonomia.

I1 gruppo potra accogliere fino ad un max di 25 bambini/ragazzi che potranno accedere in entrambe
le sedi indicate. Si ipotizza una frequenza media di 15 bambini/ragazzi. Si fa presente che 1/3 dei
posti disponibili dovra essere riservato a situazioni segnalate dai Servizi NPIA del’AUSL
della Romagna ambito di Rimini.

Obiettivi specifici del servizio denominato “Gruppo Educativo Territoriale” sono:

» la socializzazione, 1’integrazione tra i ragazzi e ragazze all’insegna delle reciproche differenze.
All’interno del Get, i bambini e 1 ragazzi trovano una dimensione di gruppo che li accoglie, in cui
nasce la possibilita di conoscere e relazionarsi con altri pari, trascorrendo insieme parte del
pomeriggio;

* la promozione di uno stile di vita di gruppo nel rispetto di regole comuni e nel rispetto reciproco;

* lo sviluppo di autonomie, e competenze globali a partire da percorsi laboratoriali specifici;

* I’affiancamento nell’attivita di studio scolastico attraverso la valenza sociale del gruppo;

« il sostegno alla funzione genitoriale.

Attivita giornata-tipo:

Dalle 14,30 alle 15.30: accoglienza e cerchio della parola con il gruppo.

Dalle 15.30 alle 17.30: supporto scolastico divisi in sottogruppo, merenda, gioco strutturato o
libero, progetti specifici e/o laboratori specifici.

Lattivita ordinaria prevedera la presenza di personale qualificato non inferiore a n. 2 educatori
professionali impegnati per 3 ore giornaliere di attivita (14,30 — 17,30) con i ragazzi per 5 giorni
settimanali.

Nel periodo di funzionamento del servizio si dovranno prevedere anche almeno 4 iniziative
ricreative o feste; oltre ad eventuali uscite nel territorio, visite culturali, incontri con altre realta
socio/educative del territorio.

L’apertura settimanale del servizio ¢ di n. 5 pomeriggi feriali dalle 14,30 alle 17,30
alternativamente:
- 2 pomeriggi (mercoledi, giovedi) presso Scuola Primaria IC San Giovanni in Marignano, via
Fornace Verni 50.
Per quanto riguarda la necessita di garantire la pulizia dei locali che verranno messi a disposizione
dalla Scuola Primaria IC San Giovanni in Marignano, 1’affidamento del Servizio GET comprendera
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una somma pari ad € 600,00 onnicomprensiva che sarae erogata dall’affidatario all'stituto
Comprensivo a titolo di rimborso delle maggiori spese correlate al ripristino/pulizia degli spazi
utilizzati. Tale cifra non sara soggetta a ribasso.

- 3 pomeriggi (lunedi, martedi, venerdi) presso la “Bottega del Parco” di Cattolica, via
Francesca da Rimini 34 c/o parco della Pace.

ART. 2

TIPO DI GARA

L'aggiudicazione sara effettuata attraverso la procedura dell’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50
comma 1 lett. b) del D. Lgs n. 36/2023. L’acquisizione del servizio avverra tramite il ricorso al
mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) mediante la modalita della Trattativa
diretta rivolta ad un unico operatore economico con la modalita di presentazione dell’offerta sulla
base del valore presunto dell’affidamento (valore economico complessivo).

ART. 3

DURATA DELL’APPALTO

Durata del servizio: dalla data di stipula del contratto al 31/05/2025.Alla data di scadenza
I’ Amministrazione ha facolta di prorogare il contratto limitatamente al tempo strettamente
necessario alla conclusione delle attivita ludico/didattiche. In tal caso il contraente ¢ tenuto
all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni.

ART. 4

PREZZO DELI’APPALTO

L’importo a base d’asta totale dell’affidamento ¢ di € 24.500,00 oltre ad IVA di legge (5%), quale
importo massimo totale dell’affidamento in relazione agli effettivi interventi programmati descritti
sopra. Il totale delle liquidazioni mensili avverra entro il limite di spesa sopra indicato.

ART. 5

MODALITA DI ESECUZIONE

Il servizio dovra essere eseguito a perfetta regola d'arte secondo le buone norme d'uso, con la cura e
la puntualita richieste data la particolare complessita e peculiarita del servizio.

Sara cura della Ditta segnalare all'Ufficio Pubblica Istruzione le eventuali anomalie riscontrate
durante le operazioni di manutenzione/riparazione.

Qualora nel corso del servizio si rendessero necessarie azioni non previste dal preventivo iniziale, la
Ditta dovra informare 1’Ufficio Servizi Sociali, che provvedera a controllare e concordare
l'eventuale effettuazione.

ART. 6

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Le fatture elettroniche dovranno essere compilate secondo le leggi vigenti, essere intestate ed
inviate al Comune di Cattolica, Settore 3-Servizi Sociali e riportare OBBLIGATORIAMENTE le
seguenti indicazioni:

- Numero e data della stipula MePA;

- Data di scadenza della fattura

- CIG riferito al corrispettivo del servizio soggetto a ribasso

- Il numero del conto dedicato sul quale effettuare il pagamento.

Per quanto sopra, si riporta di seguito il Codice Univoco Ufficio: UFSEHE, al quale dovranno
essere indirizzate le fatture elettroniche.

Il pagamento verra effettuato dalla Tesoreria comunale, a mezzo di mandato, entro il termine di 30
giorni dalla data di ricevimento delle singole fatture. Tale termine potra essere sospeso nel periodo
di fine anno (indicativamente dal 18-31 dicembre) per le esigenze connesse alla chiusura
dell’esercizio finanziario.
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I pagamenti saranno effettuati a seguito della verifica della regolarita del DURC.

ART. 7

NORME SULLA TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

La Ditta affidataria, a pena di nullita del contratto, si obbliga alla tracciabilita dei flussi finanziari di
cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modificazioni. Con il corrispettivo
sopra riportato la Ditta affidataria si intende compensata di qualsiasi suo avere o pretendere dal
Comune per il servizio di cui trattasi, senza alcun diritto a nuovi o maggiori compensi.

ART. 8

PRESCRIZIONI GENERALI

La Ditta affidataria si impegna, a rispettare quanto stabilito dall’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165 (“norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”), a tenore del quale “i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio,
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2 del medesimo Decreto, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti
privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.
I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dalla normativa di
riferimento, sono nulli ed e fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti, di
contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione
dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”.

La Ditta affidataria si impegna a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta,
trasparenza, imparzialita, buon andamento e correttezza nonché a non compiere alcun atto od
omissione finalizzato, direttamente o indirettamente, a turbare e/o compromettere il buon
andamento dell'azione amministrativa, attraverso irregolarita, comportamenti illeciti e violazione di
leggi e regolamenti.

La Ditta affidataria, inoltre, dichiara di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui ai
Protocolli di legalita sottoscritti dal Ministero dell'Interno per la prevenzione e il contrasto dei
fenomeni di criminalitd organizzata che, sia pure non materialmente allegati, formano parte
integrante del contratto, e di impegnarsi a rispettare e a far rispettare le clausole in essi riportate, con
la consapevolezza che la loro mancata osservanza costituisce causa di risoluzione del contratto
stesso (art. 83 del D.Lgs. n. 159/2011 introdotto dal D.L. n. 76/2020).

La Ditta affidataria si obbliga, infine, al rispetto del Patto d'integrita adottato ai sensi dell'art. 1
comma 17 L. 190/2012 e approvato con Delibera di Giunta n. 2/2017 nonché al rispetto del Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici comunali, approvato con Delibera di Giunta n. 18/2014.

ART. 9

NORME SULLA SICUREZZA

Per quanto attiene all’esecuzione del servizio in oggetto, la ditta appaltatrice ¢ tenuta a soddisfare
nel modo piu efficace ed efficiente il rispetto delle vigenti norme di legge relative alla sicurezza ed
all’igiene del lavoro applicabili alle attivita in oggetto.

ART. 10

OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARENZA E INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI

Agli atti ed ai provvedimenti relativi alla presente procedura si applicano, in quanto compatibili, le
disposizioni in materia di trasparenza, previste dalla disciplina vigente.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione dei dati personali (per brevita “Regolamento’), si informano i
partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla
presente procedura, o comunque acquisiti a tal fine dall'Ente, ¢ finalizzato unicamente
all'espletamento delle attivita di cui al presente disciplinare, ivi inclusa la stipula della Convenzione.
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I1 trattamento dei dati verra effettuato dal personale dell’Amministrazione procedente e da eventuali
altri addetti, preventivamente individuati, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza, e
potra essere effettuato, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, mediante
strumenti cartacei, informatici e telematici idonei a memorizzarli, gestirli e trasmetterli.

I dati stessi non saranno in alcun modo oggetto di diffusione. Essi potranno essere comunicati
unicamente ai soggetti pubblici e privati coinvolti nello specifico procedimento, nei casi e per le
finalita previste da leggi, regolamenti, normativa comunitaria o Contratti collettivi nazionali di
lavoro, al fine di garantire la gestione di tutte le fasi del procedimento stesso.

Per tali finalita D’acquisizione dei dati ¢ necessaria. Il loro mancato conferimento comportera
I’esclusione dalla procedura di cui al presente Avviso.

Ai proponenti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la
limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste al Comune
di Cattolica, in qualita di Responsabile del Trattamento.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto
dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
Regolamento).

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, visto il D.Lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione
dei dati personali), i dati forniti dai soggetti partecipanti alla procedura saranno trattati dal Comune
di Cattolica esclusivamente per le finalita connesse alla stessa.

Titolare del trattamento ¢&:

Comune di Cattolica, con sede in piazza Roosevelt n.7 47841 Cattolica (RN).

mail: webmaster(@cattolica.net

P.E.C.:protocollo@comunecattolica.legalmailpa.it

tel. 0541966511

La partecipazione alla procedura costituisce consenso implicito all’utilizzo ed al trattamento dei dati
per le finalita amministrative relative alla presente selezione.

ART. 11

NORME FINALI

Per tutto quanto non espressamente stabilito dal presente documento si rinvia alle norme vigenti in
materia.

IL DIRIGENTE SETTORE 3
Ing. Stefano Bruscoli

Documento informatico originale con firma digitale ai sensi dell'art. 20 del Codice dell' Amministrazione Digitale (D.Lgs. n 82/2005
€ ss.mm.ii.)
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