Piazza Roosevelt, 5

CATTOLICA
11 sottoscritto/a
nato a il
residente a cap. via n.
tel. cell. e.mail PEC
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna di tipo comparativo per le progressioni
verticali in oggetto cosi suddivisi:
(selezionare il profilo)

I n. 1 DA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI AD AREA DEGLI ISTRUTTORI (Istruttore
amministrativo Settore Demografici)

I n. 1 DA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI AD AREA DEGLI ISTRUTTORI (Istruttore
tecnico Settore Lavori Pubblici)

I n. 1 DA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI AD AREA DEGLI ISTRUTTORI (Istruttore
biblioteca Settore CCP)

A TAL FINE DICHIARA:

e Essere dipendente a tempo indeterminato del comune di Cattolica a tempo indeterminato
dal ;

e Avere un’anzianita di servizio nell’area immediatamente inferiore a quella cui appartiene il
posto oggetto della procedura di almeno tre anni (alla data di scadenza della domanda di
partecipazione) con contratto di lavoro a tempo indeterminato decorrente dal ;

e Possedere i titolo di studio previsto per I’accesso dall’esterno per 1’ Area;

e avere conseguito valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti
a quello nel quale si svolge la procedura (o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine
cronologico qualora vi siano compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la
valutazione a causa di assenza del servizio ;

e di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni che precedono I’indizione della
procedura superiore al rimprovero verbale.




1. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

1)Titolo di studio Conseguito presso In data voto
DIPLOMA:

LAUREA

ALTRI TITOLI DI STUDIO

2) TITOLI VARI (corso aggiornamento, | Rilasciato da
perfezionamento ...) inerenti posto da ricoprire |in data (anno)

3) TITOLI VARI non inerenti posto da ricoprire |Rilasciato da
in data (anno)

4) Aver maturato una esperienza nell’area di| ANNI:
provenienza a tempo indeterminato pari a : MESI:

5) di aver acquisito competenze professionali cosi distinte:
a) percorsi formativi (partecipazione a corsi di aggiornamento /formazione specifici e
certificati pertinenti con il profilo professionale da ricoprire):

b) Incarichi nei 5 anni di permanenza nell’ Area di provenienza cosi distinti :
-P.O. per almeno 1 anno :

decreton.  del  oggetto
decreton.  del  oggetto
decreton.  del  oggetto
decreton.  del  oggetto
decreton.  del  oggetto

- Attribuzione di mansioni superiori /specifiche responsabilita assegnate per almeno 1 anno:

atto n. del oggetto
atto n. del oggetto
atto n. del oggetto
atto n. del oggetto

atto n. del oggetto




6) Di aver acquisito le seguenti valutazioni nell’ultimo triennio:

ANNO VALUTAZIONE
2020
2021
2022

Di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. Indicare le
eventuali condanne penali riportate (anche se siano stati concessi amnistia, condono o perdono
giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
pendenti:
Di consentire il trattamento e 1’utilizzo dei dati personali secondo quanto stabilito dalla vigente
normativa in materia di tutela della privacy;

Di accettare senza riserve quanto previsto dal regolamento del Comune di Cattolica recante la
disciplina per 1’accesso all’impiego e le clausole del presente bando.

Di impegnarsi a comunicare tutte le successive variazioni e riconoscendo che il Comune di Cattolica
non assume alcune responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo,
ovvero da disguidi postali imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

di avere diritto alla precedenza o preferenza nella graduatoria di merito, a parita di punteggio, per i
seguenti motivi:

fotocopia di documento di identita in corso di validita;
Curriculum vitae
Documenti comprovanti eventuali diritto di precedenza o preferenza

Cattolica, FIRMA




